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ПОЛОЖЕНИЕ 

о Комитете Союза «Магнитогорская торгово-промышленная палата» 

 по развитию креативных индустрий.  

1. Общие положения 

1.1. Настоящее Положение (далее по тексту – Положение) определяет порядок 

деятельности Комитета Магнитогорской ТПП по развитию креативных индустрий (далее 

по тексту – Комитет). 

1.2. Комитет создается решением Совета Магнитогорской ТПП. 

1.3. Комитет не является юридическим лицом. 

1.4. Члены Комитета осуществляют свою деятельность на общественных началах. 

1.5. Решения, принимаемые Комитетом, носят рекомендательный характер и могут 

вноситься для рассмотрения на заседании Совета Магнитогорской ТПП. 

1.6. В своей деятельности Комитет руководствуется Законом Российской Федерации «О 

торгово-промышленных палатах в Российской Федерации», другими федеральными 

законами и подзаконными актами, Уставом Магнитогорской ТПП, решениями Съезда, 

Совета, МТПП, а также настоящим Положением. 

2. Цели и задачи Комитета 

2.1. Комитет создается в целях содействия развитию предпринимательства в сфере 

креативных индустрий в Челябинской области, продвижения и популяризация продуктов 

креативного сектора экономики и установления конструктивного диалога между 

представителями бизнеса-сообщества и региональными органами государственной власти 

для совершенствования нормативной правовой базы, регулирующей 

предпринимательскую деятельность в сфере креативных индустрий, а также 

формирования консолидированной позиции деловых кругов. 

2.2. Комитет выполняет следующие задачи: 

2.2.1.    Объединение ресурсов государства и бизнеса, консолидация экспертного 

сообщества во всех направлениях креативных индустрий и предпринимательства в сфере 

кинематографии. 



2.2.2.    Разработка предложений и рекомендаций по совершенствованию действующего 

законодательства и принятию нормативно-правовых актов, направленных на 

совершенствование механизмов регулирования предпринимательской деятельности в 

сфере креативных индустрий. 

2.2.3.    Оказание информационно-консультационной поддержки по осуществлению 

предпринимательской деятельности в сфере креативных индустрий. 

2.2.4.    Содействие развитию всех видов предпринимательства в области креативных 

индустрий с учетом социально-экономических потребностей региона. 

2.2.5. Содействие совершенствованию системы образования для подготовки кадров в 

области креативных индустрий. 

2.2.6. Изучение, обобщение опыта и практики креативных индустрий в России и за 

рубежом. Организация подготовки информационных и методических материалов по 

направлениям креативных индустрий. 

2.2.7.    Взаимодействие с профильными комитетами территориальных торгово-

промышленных палат и ТПП РФ по направлениям деятельности Комитета; 

2.2.8.    Формирование предложений по совершенствованию мер государственной 

поддержки организаций, работающих в креативных индустриях. 

2.2.9.    Организация и проведение мероприятий, конференций, круглых столов в 

различных форматах. 

2.2.10.    Оказание консультативной и методической помощи предприятиям и 

организациям. 

3. Состав Комитета 

3.1. Состав Комитета формируется из представителей коммерческих организаций и 

индивидуальных предпринимателей, занятых в сфере креативных индустрий, экспертных 

сообществ и научных кругов. 

3.2. Председатель Комитета назначается на должность и освобождается от нее решением 

Совета Магнитогорской ТПП. 

3.3. Председатель Комитета организует и направляет работу Комитета, определяет круг 

вопросов, подлежащих рассмотрению на заседаниях Комитета, дает поручения членам 

Комитета. 

3.4. Председатель Комитета вправе назначать заместителей, кандидатуры которых 

утверждаются на заседании Комитета. Заместители председателя Комитета обеспечивают 

организацию работы Комитета по направлениям деятельности, определенным 

председателем Комитета. Один из заместителей по решению председателя Комитета 

исполняет обязанности председателя Комитета в его отсутствие. 

3.5. Члены Комитета вносят предложения, касающиеся направлений и планов работы 

Комитета, выполняют поручения по разработке проектов рекомендаций, участвуют в 

изучении и обсуждении рекомендаций, подготавливают информационные и 



аналитические материалы, выполняют другие поручения, вытекающие из настоящего 

Положения и плана работы Комитета. 

4. Права Комитета 

Для осуществления задач, предусмотренных разделом 2 настоящего Положения, Комитет 

имеет право: 

4.1. Привлекать специалистов различных отраслей знаний, не являющихся членами 

Комитета, для участия в его заседаниях и в проводимых Комитетом работах. 

4.2. Создавать из числа членов Комитета и привлекаемых специалистов подкомитеты и 

рабочие группы по отдельным вопросам, действующие под руководством членов 

Комитета. Руководители подкомитетов и рабочих групп назначаются председателем 

Комитета. Регламенты и планы работ подкомитетов и рабочих групп утверждаются 

председателем Комитета. 

4.3. В официальных внешних отношениях и на мероприятиях, проводимых сторонними 

организациями, по вопросам, связанным с деятельностью Комитета, имеет право 

выступать председатель по согласованию с Магнитогорской ТПП. 

4.4. Вносить предложения о поощрении наиболее активных членов Комитета наградами 

Магнитогорской ТПП и ТПП России. 

5. Организация работы Комитета 

5.1. Комитет осуществляет свою деятельность в соответствии с целями и задачами, 

изложенными в разделе 2 настоящего Положения. 

5.2. Работа Комитета осуществляется на основании утвержденного плана работы. Период 

планирования составляет полгода. 

5.3. Заседания Комитета проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза в 

квартал. 

5.4. Решения по выносимым на рассмотрение Комитета вопросам принимаются открытым 

голосованием простым большинством голосов присутствующих членов. 

5.5. Заседания Комитета протоколируются. Протокол подписывается председателем 

Комитета, а в его отсутствие – заместителем председателя и ответственным секретарем. 

Протоколы хранятся в Магнитогорской ТПП. 

5.6. Организационно-техническое обеспечение работы Комитета осуществляется 

Магнитогорской ТПП. 

6. Финансирование деятельности Комитета 

6.1. Комитет осуществляет свою текущую деятельность в пределах средств, 

утвержденных Финансовым планом Магнитогорской ТПП на соответствующий 

календарный год. 



6.2. Комитет вправе для организации деятельности и мероприятий привлекать средства 

заинтересованных организаций. 

 


